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Excelentísimo Señor, Dr. Leonel Fernández Reyna, Presidente Constitucional de la República;
Honorable Señora, Dra. Margarita Cedeño de Fernández, Primera Dama de la República;
Excelentísimo Señor, Dr. Rafael Alburquerque, Vicepresidente de la República;

Honorable Señor, Dr. Jeffrey Sachs, Asesor Especial del Secretario General de la Organización de las Naciones Unidas para los Objetivos de Desarrollo del Milenio;
Distinguidos Oficiales de las Agencias que conforman el Sistema de las Naciones Unidas, Banco Mundial, Banco Interamericano para el Desarrollo (BID);
Funcionarios del Proyecto de Milenio de la Organización de las Naciones Unidas; 
Distinguidos Invitados, Secretarios de Estado, Funcionarios del Cuerpo Diplomático;

Amigos Todos

Cuando nos reunimos el día 3 de diciembre, nosotros, como país, hemos lanzado un Informe que habla no sólo de las posibilidades proyectadas sobre el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM), la mayoría de las cuales, especifican que bajo la situación actual, dicho cumplimiento será improbable; sin embargo, en aquella ocasión, hemos respondido firmemente con el lanzamiento de un marco, una estructura multisectorial, encabezada por el Presidente Fernández y varios Secretarios de Estado, formalmente denominada como la Comisión Presidencial sobre los Objetivos de Desarrollo del Milenio y el Desarrollo Sostenible (COPDES).

Desde aquel día, menos de 4 meses después, esta estructura y el proceso que se está llevando a cabo, se han convertido en lo que otros Estados Miembros de la Organización de las Naciones Unidas -expertos de desarrollo, profesores, nuestro Presidente y otros- llaman el “Modelo Dominicano”.

Señor Presidente, esta estructura, el “Modelo Dominicano”, se ha convertido en un sistema que incluye nueve Grupos de Trabajo Sectoriales, compuestos por más de 20 sub-grupos y varios sub-sub-grupos; se ha convertido en reuniones plenarias multisectoriales, talleres técnicos, reuniones conjuntas del Gobierno y de las Agencias que conforman el Sistema de las Naciones Unidas en el País; en pequeños encuentros de trabajo, reuniones con donantes, etc. Una estructura que permite que el Sistema de la ONU designe una agencia o agencias contrapartes, las cuales proveen asistencia técnica constante a nivel local para asegurar nuestro cumplimiento de los ODMs; una estrategia pro-mujer para alcanzar los ODM, para lo que la Secretaría de Estado de la Mujer (SEM) ha nombrado representantes en todos los Grupos de Trabajo Sectoriales, a fin de poder asegurar que las cuestiones de género sean integradas a través del proceso de planificación sobre la erradicación de la pobreza.

Dicha estrategia ejecutada por la SEM, fue asumida también, correctamente, por la Secretaría de Estado de Medioambiente y Recursos Naturales (SEMARN), la cual designó a sus representantes para mantener la sostenibilidad del medioambiente como eje común para todos los sectores.
Señor Presidente, otras instituciones tanto de la sociedad civil como del sector privado, así como Comunidad Digna, han designado representantes en el proceso.  La representante del Banco Mundial en el país, Sra. Christina Malmberg-Calvo nombró representantes de la Oficina del Banco en Santo Domingo, así como, de la Sede del Banco, en Washington, DC para cada uno de los Grupos de Trabajo.  El Director del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) en el país, Sr. Moisés Pineda, asignó al Sr. Armando Godínez como representante de dicha entidad, ante el proceso de los ODM.  La Cooperación Española, la Agencia de Desarrollo Internacional de los Estados Unidos (USAID), GTZ y otras agencias de asistencia de desarrollo han participado activamente en dicho proceso también.

Debemos agradecer profundamente al Dr. Jeffrey Sachs, a la Dra. Lenora Suki, al Sr. Guido Schmidt-Traub, al Sr. John McArthur; a la Dra. Chandrika Bahadur, a la Dra. Margaret Kruk; a la Dra. Mariana Kastrinakis y al resto del equipo del Proyecto del Milenio de las Naciones Unidas, quienes han ofrecido su apoyo técnico, basado de una manera sectorial y general; directamente y a través del Sistema de las Naciones Unidas en el País.  Un agradecimiento especial a nuestros colegas y socios del Sistema de las Naciones Unidas en el País, particularmente a los Señores Niky Fabiancic y Fernando Ferrán, quienes han liderado este proceso desde sus inicios.
Señor Presidente, como usted sabe, después de haber consultado al Secretario Técnico de la Presidencia, hemos convertido a la Oficina Nacional de Planificación (ONAPLAN) como un aliado de primer orden de este proceso, toda vez que, debido a su experiencia técnica, su mandato y la importancia de alinear este proceso de la forma correcta, particularmente la Evaluación de Necesidades de los ODM, con el Presupuesto Nacional del año entrante (2006).
Señor Presidente, con su visión de haber establecido los ODM como una prioridad, por haber creado la COPDES y por involucrar a los Secretarios de Estado a trabajar conjuntamente con el Secretariado Técnico de la Presidencia y la ONAPLAN; los ODM han podido romper la tendencia histórica de planificar el presupuesto del año siguiente basado en los gastos públicos del año pasado.

Juntos, y le repito, “juntos”, como un gobierno, como una nación, estamos mirando al futuro.

Señor Presidente, el presupuesto del año próximo estará basado en resultados; estará basado en las necesidades del pueblo, particularmente en la población más marginada; basado en las metas de mediano y largo plazo; y servirá para asegurar que la República Dominicana cumpla con los Objetivos de Desarrollo del Milenio para el año 2015.

Hoy es el día Señor Presidente.  En sólo cuatro meses, los Secretarios de Estado, junto a los Coordinadores de los Grupos de Trabajo, los Analistas y los socios, han podido elaborar los resultados preliminares de la “Evaluación de Necesidades de los ODM” para la República Dominicana; lo cual, como usted sabe, fungirá como base para la revisión de nuestra Estrategia sobre la Reducción de la Pobreza (ERP), pero también para nuestro plan de diez años denominado Estrategia Nacional sobre el Desarrollo Sostenible (ENDS).  Dicha evaluación servirá como base para su discurso ante la Asamblea General de las Naciones Unidas en el mes de Septiembre, en el Sexagésimo Aniversario de dicha institución, el Quinto Aniversario de la Cumbre del Milenio y potencialmente la reunión de Jefes de Estado y Gobierno más grande en la historia del mundo.

Es un honor ser uno de los ocho países pilotos del Proyecto del Milenio de las Naciones Unidas; sin embargo, este privilegio ha sido no sólo un honor global, sino que sus implicaciones a nivel nacional y local han sido vitales para el desarrollo sostenible de la República Dominicana.

La virtud del proceso de planificación de la Evaluación de Necesidades de los ODM consiste en haber presionado la salida de respuestas a las preguntas claves—las cuales son importantes para nuestro desarrollo a largo plazo.  Las respuestas incluyen las opciones de implementación de nuevas políticas, nuevas leyes, modificación de leyes que ya existen, cambio institucional y sistémico, respuestas coherentes y efectivas a los desastres naturales, aumentos salariales para funcionarios que proveen servicios; y la capacitación de médicos, profesores, gerentes de hospitales y los oficiales de la administración pública.

Aunque hemos avanzado mucho, este proceso ha tenido varios retos.

Señor Presidente, este proceso ha provocado un cambio de paradigma en el funcionamiento del gobierno, a lo interno y con la sociedad.  Sectores, que tradicionalmente no ha podido trabajar de una manera multisectorial en el pasado, ahora tienen que trabajar de forma conjunta, para poder lograr efectivamente las sinergias entre los sectores.  Ningún ministerio por sí solo puede enfrentar la pobreza.  Además, no es factible cumplir con un ODM, si lo que se persigue es el cumplimiento de todos los ODMs.  La Evaluación de Necesidades de los ODM que presentamos en el día hoy, intenta poner TODAS las intervenciones necesarias —bienes, servicios e infraestructura—, con sus costos, sobre la mesa, para alcanzar los ODM.

Dichas intervenciones tienen un valor monetario, si logramos vincularlas efectivamente con el presupuesto del año entrante, aseguremos un paso adelante en la dirección del cumplimiento de los ODM.  Al mismo tiempo, sin embargo, se demostrará que algunos sectores necesitarán mayores presupuestos para el año 2006; mientras que, a mediano plazo, para poder implementar las intervenciones públicas que son necesarias para alcanzar los ODM, otros sectores recibirán menores erogaciones presupuestarias con el interés de priorizar los servicios sociales y asegurar la responsabilidad fiscal.

Señor Presidente, inicialmente, cuando detallé la estructura de la COPDES, nos hemos dado cuenta de la necesidad de aprovechar “todo lo mejor”, aprovechar lo que los líderes tienen para ofrecer a la sociedad Dominicana.  Actualmente, después de casi 4 meses de darnos cuenta que este proceso de los ODM provocará “cambios drásticos” en la sociedad Dominicana, los miembros de los Grupos de Trabajo de la Comisión Presidencial han continuado trabajando, han perseverado y no han salido de la labor principal ante nosotros.  Estos líderes, expertos técnicos, se han dado cuenta que los ODM no son una serie de metas periféricas, sino que son un marco para todos, las cuales asegurarán nuestro desarrollo sostenible.   Su persistencia y liderazgo Señor Presidente, junto al de sus Secretarios de Estado, ha sido vital para asegurar estos cambios para el beneficio del pueblo Dominicano.
En un artículo publicado recientemente por la Revista Time sobre el último libro del Dr. Sachs titulado “La Terminación de la Pobreza”, se trató el hecho de que “Los Gobiernos necesitan entender mejor el concepto de desarrollo”.  Señor Presidente, hemos sido bastante afortunados durante el transcurso de los pasados cuatro meses al tener este proceso liderado por la disponibilidad de información de calidad y recomendaciones valuables.  Desde el recientemente lanzado informe “Invirtiendo en el Desarrollo” del Proyecto del Milenio de la ONU, los informes de los Grupos de Trabajo, hasta nuestro Informe Nacional sobre los ODM del año 2004, hemos podido consumir información y adaptarla a las realidades de la República Dominicana—o como varios líderes han dicho “hemos ‘aplatanado’ los ODM”.

Señor Presidente, cuando comenzamos a escuchar a las intervenciones claves, las necesidades, los costos a dichas necesidades, las recomendaciones de implementación de políticas, los objetivos y las metas que pretendemos lograr, completando esta Evaluación de Necesidades de los ODM y de las implicaciones que las mismas representan para el logro o no de los ODM, le pedimos su liderazgo y apoyo continuado.

Es, y ha sido, su liderazgo lo que mantiene marchando la labor de esta Comisión, así como, el “espíritu humano” de aquellos menos afortunados, el cual el Dr. Sachs hizo referencia en el prologo de “Invirtiendo en el Desarrollo”.  Juntos, han sido un esfuerzo indomable.   Mientras cientos de miles de pobres sufren en la República Dominicana y pasan tiempo en la miseria de la pobreza, así como, en la extrema pobreza; es su liderazgo y nuestra persistencia lo que mantiene el espíritu, la integridad, el compromiso y la esperanza para el futuro.
Para mí, Señor Presidente, absolutamente “no hay excusas” para dejar de cumplir con los requerimientos de la Evaluación de Necesidades o para alcanzar los ODM en la República Dominicana.  Tenemos las herramientas, el conocimiento, la estructura, la asistencia, el liderazgo y la visión.  Todo dependerá de lo que hagamos a partir de hoy.

Muchas gracias.
Discurso Pronunciado por el Lic. John R. Gagain Jr.


Director Ejecutivo de la Comisión Presidencial sobre los Objetivos del Milenio y el Desarrollo Sostenible (COPDES), en Ocasión de la 
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